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MINISTRSTVO ZA OBRAMBO 

SEKRETARIAT GENERALNEGA SEKRETARJA 

mag. Vanja Svetec Leaney, generalna sekretarka 
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1000 LJUBLJANA 

 

 

 

Zadeva: Postopek delodajalca zoper javnega uslužbenca ob kršitvi 
pogodbene obveznosti ali druge obveznosti iz delovnega razmerja 

 

 

Spoštovana generalna sekretarka, 

 

pri opravljanja del in nalog javnih uslužbencev delodajalec občasno zaznava tudi kršitve 
pogodbenih obveznosti in kršitve drugih obveznosti iz delovnega razmerja (v 
nadaljevanju: kršitve). 

 

Obravnavo in sankcioniranje zgoraj navedenih kršitev za javne uslužbence 
opredeljujeta Zakon o javnih uslužbencih (ZJU-1) in Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-
1). 

 

Kot sindikat članom, zaposlenim pri Ministrstvu za obrambo RS, med drugim nudimo 
strokovno pravno pomoč v tovrstnih postopkih, v smislu katere potrebujemo spodaj 
zaprošene podatke. 

 

Glede na navedeno, vas tako prosimo, da nam posredujete naslednje podatke o 
izvedenih postopkih delodajalca zoper javne uslužbence Ministrstva za obrambo RS, ki 
so kršili pogodbene obveznosti in druge obveznosti iz delovnega razmerja, v letih 2024, 
2025 in 2026; 

 

- Koliko tovrstnih kršitev v posameznem letu je obravnaval delodajalec? 

 

- Po posameznih letih podatek o vrsti kršitve, ukrepu, ki je bil izrečen in zakonski 

podlagi / postopku, po katerem se je ukrep izrekel (ZJU, ZJU-1, ZDR-1). 

 



 

 

 

Prosimo vas, da nam odgovor posredujete na e-naslov svozd.predsednik@gmail.com v 

roku 15 dni. 

 

Prejete podatke bomo objavili na internih spletnih straneh sindikata SVOZD (InfoTočka). 

 

S spoštovanjem, 

 

          Janez Ilnikar 

 Predsednik Sveta SVOZD 

 

 

 

 

 

Poslano (po elektronski pošti): 

- naslovnica na glavna.pisarna@mors.si, 

- v vednost ga. Danica Kropf, SGS (na danica.kropf@mors.si), 

- zbirka dokumentarnega gradiva SVOZD. 
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